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1. 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины «Правовое обеспечение 
профессиональной деятельности» является частью основной 
профессиональной образовательной программы в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом по специальности СПО 
38.02.03. Операционная деятельность в логистике. 
 
1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы 
 
 Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности» относится к профессиональному циклу, включающему в себя 
общепрофессиональные дисциплины в структуре базовой подготовки. 
 
1.3. Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения учебной дисциплины 
 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 
- использовать необходимые нормативные правовые акты; 
- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским 
процессуальным и трудовым законодательством;  
- анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности 
(бездействия) с правовой точки зрения. 
 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 
- основные положения Конституции Российской Федерации;  
- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;  
- понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;  
- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие 
правоотношения в процессе профессиональной деятельности;  
- организационно-правовые формы юридических лиц;  
- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;  
- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;  
- порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения;  
- правила оплаты труда;  
- роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;  
- право граждан на социальную защиту; 
- понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;  
- виды административных правонарушений и административной 
ответственности;  
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- нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров. 
 

Перечень формируемых компетенций: 
 
Общие компетенции (ОК): 
 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 
методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 
эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 
нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 
для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального 
и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 
коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 
(подчиненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 
повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 
профессиональной деятельности. 

 
 
Профессиональные компетенции (ПК): 
 

ПК 1.1. Принимать участие в разработке стратегических и оперативных 
логистических планов на уровне подразделения (участка) логистической 
системы с учетом целей и задач организации в целом. Организовывать 
работу элементов логистической системы. 

ПК 1.2. Планировать и организовывать документооборот в рамках 
участка логистической системы. Принимать, сортировать и самостоятельно 
составлять требуемую документацию. 

ПК 1.3. Осуществлять выбор поставщиков, перевозчиков, определять 
тип посредников и каналы распределения. 

ПК 1.4. Владеть методикой проектирования, организации и анализа на 
уровне подразделения (участка) логистической системы управления запасами 
и распределительных каналов. 
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ПК 1.5. Владеть основами оперативного планирования и организации 
материальных потоков на производстве. 

ПК 2.1. Участвовать в разработке инфраструктуры процесса организации 
снабжения и организационной структуры управления снабжением на уровне 
подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и задач 
организации в целом. 

ПК 2.2. Применять методологию проектирования 
внутрипроизводственных логистических систем при решении практических 
задач. 

ПК 2.3. Использовать различные модели и методы управления запасами. 
ПК 2.4. Осуществлять управление заказами, запасами, 

транспортировкой, складированием, грузопереработкой, упаковкой, 
сервисом. 

ПК 3.1. Владеть методологией оценки эффективности 
функционирования элементов логистической системы. 

ПК 3.2. Составлять программу и осуществлять мониторинг показателей 
работы на уровне подразделения (участка) логистической системы 
(поставщиков, посредников, перевозчиков и эффективность работы 
складского хозяйства и каналов распределения). 

ПК 3.3. Рассчитывать и анализировать логистические издержки. 
ПК 3.4. Применять современные логистические концепции и принципы 

сокращения логистических расходов. 
ПК 4.1. Проводить контроль выполнения и экспедирования заказов. 
ПК 4.2. Организовывать прием и проверку товаров (гарантия получения 

заказа, проверка качества, подтверждение получения заказанного количества, 
оформление на получение и регистрацию сырья); контролировать оплату 
поставок. 

ПК 4.3. Подбирать и анализировать основные критерии оценки 
рентабельности систем складирования, транспортировки. 

ПК 4.4. Определять критерии оптимальности функционирования 
подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и задач 
организации в целом. 
 
 
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 
дисциплины  
 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 81 час, в том числе: 
- обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 54 часа, 
- самостоятельная работа обучающегося 27 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем 
часов 
(офо) 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 81 
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  54 
в том числе:  
     лабораторные  занятия (не предусмотрены)  
     практические занятия 28 
     контрольные работы (не предусмотрены)  
     курсовая работа (проект)  (не предусмотрена)  
Самостоятельная работа обучающегося (всего) 27 
в том числе:  
Самостоятельное изучение материала по литературным 
источникам.  

7 

Подготовка докладов, рефератов, решение ситуационных задач. 12 
Конспектирование учебного материала. 8 
Промежуточная аттестация в форме экзамена 

 
 



8 
 

8 
 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины "Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности " 

 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и 
практические работы, самостоятельная работа 
обучающихся, курсовая работа (проект) (если 

предусмотрены) 

Объем 
часов 
(офо) 

Уровень 
освоения 

1 2 3 4 
Раздел 1.  
Правовое 

регулирование 
экономических 

отношений. 

 48  

Тема 1.1. Правовые 
основы 

предпринимательской 
деятельности. 

Конституционные 
гарантии 

предпринимательства 

Содержание учебного материала 
З 1. - основные положения Конституции Российской 
Федерации; 
З 2. - права и свободы человека и гражданина, 
механизмы их реализации; 
З 3 - понятие правового регулирования в сфере 
профессиональной деятельности; 
З 4 - законодательные акты и другие нормативные 
документы, регулирующие правоотношения в процессе 
профессиональной деятельности. 

Правовое регулирование предпринимательской 
деятельности. Конституция – гарант свободы 
предпринимательской (экономической) деятельности. 
Экономические права и свободы человека и гражданина, 
механизмы их реализации. Законодательство РФ о 

2 1 
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предпринимательской деятельности.  
Понятие предпринимательской деятельности, ее 

признаки. Виды и функции предпринимательства. 
Содержание права на осуществление предпринимательской 
деятельности. Запреты и ограничения права на 
осуществление предпринимательской деятельности. 
Гарантии права на осуществление предпринимательской 
деятельности. Государственный контроль за 
осуществлением предпринимательской деятельности. 

 Лабораторные работы -  
 Практическое занятие  -  
 Контрольные работы -  

 
Самостоятельная работа обучающихся: Правовые основы 
предпринимательской деятельности. Конституционные 
гарантии предпринимательства. 

2  

Тема 1.2 Субъекты 
предпринимательской 

деятельности.  
Защита гражданских 

прав в сфере 
предпринимательской 

деятельности. 
 

Содержание учебного материала 
З 3 - понятие правового регулирования в сфере 
профессиональной деятельности;  
З 5 - организационно-правовые формы юридических 
лиц;  
З 6 - правовое положение субъектов 
предпринимательской деятельности; 
З 14 - нормы защиты нарушенных прав и судебный 
порядок разрешения споров. 
Виды субъектов предпринимательской деятельности. 

Правовой статус индивидуального предпринимателя. 
Гражданская правоспособность и дееспособность. 

Понятие юридического лица, его признаки. Способы 

4 1,2 
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создания юридических лиц и учредительные документы 
юридического лица. Организационно-правовые формы 
юридического лица.  
Государственная регистрация юридических лиц и 
индивидуальных предпринимателей. 

Понятие собственности. Формы собственности в 
Российской Федерации. Право собственности граждан и 
юридических лиц. 

Способы и порядок защиты прав и интересов 
предпринимателей. Претензионный порядок 
урегулирования разногласий. Правовые особенности 
судебного порядка защиты прав и законных интересов 
предпринимателей. Понятие и виды экономических споров. 

 Лабораторные работы -  

 

Практические занятия 
У 1. - использовать необходимые нормативные 
правовые акты. 
У 3 - анализировать и оценивать результаты и 
последствия деятельности (бездействия) с правовой 
точки зрения. 
Практическое занятие № 1. Выбор организационно-
правовой формы юридического лица для осуществления 
предпринимательской деятельности и подготовка пакета 
документов для регистрации. 
У-2. - защищать свои права в соответствии с 
гражданским, гражданским процессуальным и 
трудовым законодательством. 

 
 
 
 
 
 

4 
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У 3 - анализировать и оценивать результаты и 
последствия деятельности (бездействия) с правовой 
точки зрения. 
Практическое занятие № 2. Экономические споры. 

 
 

2 

 Контрольные работы -  

 

Самостоятельная работа обучающихся: Субъекты 
предпринимательской деятельности. Защита гражданских 
прав в сфере предпринимательской деятельности. 
 

4  

Тема 1.3. Сделки. 
Исполнение 
обязательств 

 

Содержание учебного материала 
З 3 - понятие правового регулирования в сфере 
профессиональной деятельности;  

Понятие, формы сделок. Недействительность сделок. 
Ничтожные и оспоримые сделки.  

Правовое регулирование исполнения обязательств. 
Понятие обязательства. Предмет, способы, место 
исполнения обязательств. Срок исполнения обязательств. 
Правила исчисления сроков. Гарантийные, претензионные 
сроки, срок годности. Исковая давность. 

Способы обеспечения исполнения обязательств. 
Неустойка: понятие, виды. Залог и его виды. Особенности 
залога недвижимости. Удержание. Поручительство. 
Независимая  гарантия. Задаток. 

Ответственность за неисполнение обязательств. 
Основания наступления ответственности за нарушения 
обязательств. 
Возмещение убытков. 

2 1,2 

 Лабораторные работы -  
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Практические занятия 
У 1. - использовать необходимые нормативные 
правовые акты. 
Практическое занятие № 3. Обеспечение исполнение 
обязательств. 

2  

 Контрольные работы -  

 Самостоятельная работа обучающихся: Сделки. Исполнение 
обязательств. 4  

Тема 1.4.  
Правовое 

регулирование 
договорных 
отношений в  

предпринимательской 
деятельности  

 

Содержание учебного материала 
З 3 - понятие правового регулирования в сфере 
профессиональной деятельности;  
З 4 - законодательные акты и другие нормативные 
документы, регулирующие правоотношения в процессе 
профессиональной деятельности. 

Понятие, признаки договора поставки. Субъекты 
договора поставки. Структура договорных связей при 
поставках. Форма договора поставки. Способ и порядок 
заключения договора поставки. Преддоговорные контакты 
сторон.  

Содержание договора поставки. Основные условия 
договора поставки. Отгрузочная разнарядка. Исполнение 
договора поставки. Предмет, место и время исполнения. 
Выборка товаров. Ответственное хранение товаров. 
Недопоставка товаров. Прием товара по количеству и по 
качеству. 

Изменение и расторжение договора поставки. Случаи 

 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,2 
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одностороннего отказа от исполнения и одностороннего 
изменения условий договора поставки. Ответственность за 
нарушение обязательств по поставкам. 

Транспортные обязательства, их виды. Законодательство 
о перевозках. Система транспортных договоров. Договоры 
об организации перевозок. Договоры между транспортными 
организациями. 

Договоры перевозки груза. Основные элементы договора 
перевозки груза. Правовое положение грузополучателя. 
Порядок заключения и форма договора перевозки груза. 
Особенности договора перевозки груза на отдельных видах 
транспорта. Договор фрахтования. 

Ответственность сторон за неисполнение и 
ненадлежащее исполнение договора перевозки груза. 
Основания и пределы ответственности перевозчика за 
утрату, недостачу или повреждение груза. Особенности 
ответственности морского перевозчика. Общая и частная 
авария при морской перевозке грузов. Ответственность 
грузоотправителя и грузополучателя. Претензии и иски по 
перевозке грузов. 

Договор перевозки грузов в прямом смешанном 
сообщении. Условия соглашения участников смешанной 
перевозки.  

Договор транспортной экспедиции. Виды договоров 
транспортной экспедиции. Услуги экспедитора клиенту. 

 
 
 
 
 

2 
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Права, обязанности и ответственность сторон договора 
транспортной экспедиции. 

Понятие, признаки договора хранения. Форма договора. 
Основные обязанности хранителя и его ответственность за 
утрату, недостачу или повреждение имущества. Основания 
и размер ответственности хранителя. Профессиональное 
хранение. Обязанности поклажедателя. Вознаграждение за 
хранение. Расходы на хранение. 

Договор складского хранения (хранения в товарном 
складе). Проверка товаров при их приеме товарным складом 
и во время хранения. Изменение условий хранения и 
состояния товаров. Проверка количества и состояния товара 
при возвращении его товаровладельцу. Складские 
документы и права их держателей. Хранение вещей с 
правом их использования. 

Договор поручения. Коммерческое представительство. 
Доверенность. Содержание и исполнение обязательства, 
возникающего из договора поручения. 

Договор возмездного оказания услуг. Особенности 
предмета договора возмездного оказания услуг. Исполнение 
договора возмездного оказания услуг. Ответственность 
исполнителя за нарушение его условий. Отказ от 
исполнения договора. 

Договор страхования. Существенные условия договора 
страхования. Определение страхового возмещения. 

 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
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Уведомление страховщика о наступлении страхового 
случая. Основания освобождения страховщика от выплаты 
страхового возмещения и страховой суммы. Суброгация. 
Исполнение, изменение и прекращение страхового 
обязательства. Ответственность за нарушение страхового 
обязательства. Особенности страхования грузов. 

 Лабораторные работы -  

 

Практические занятия 
У 1. - использовать необходимые нормативные 
правовые акты. 
Практическое занятие № 4. Заключение гражданско-
правового договора. 
Практическое занятие № 5. Применение норм договорного 
права при решении ситуационных задач. 

 
 

4 
 
 

4 

 

 Контрольные работы -  

 
Самостоятельная работа обучающихся: Правовое 
регулирование договорных отношений в 
предпринимательской деятельности. 

6  

Раздел 2. Трудовые 
отношения. 

Социальная защита 
 27  

Тема 2.1. Правовое 
регулирование 

занятости. 
Социальное 

обеспечение граждан 
 

Содержание учебного материала 
З 10 - роль государственного регулирования в 
обеспечении занятости населения;  
З 11 - право граждан на социальную защиту. 

Понятие и виды занятости. Основные права граждан в 
области занятости Понятие безработных граждан. Правовой 

2 1 
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статус безработного. Осуществление государственной 
политики в области содействия занятости населения. 
Отношения по трудоустройству граждан.  

Понятие социальной защиты. Категории граждан, 
подлежащие социальной защите. Формы и виды социальной 
защиты. 

 Лабораторные работы -  
 Практическое занятие -  
 Контрольные работы -  

 Самостоятельная работа обучающихся: Правовое 
регулирование занятости. Социальное обеспечение граждан 2  

Тема 2.2. 
Трудовой договор. 

Рабочее время и 
время отдыха 

Содержание учебного материала 
З 7 - права и обязанности работников в сфере 
профессиональной деятельности;  
З 8 - порядок заключения трудового договора и 
основания для его прекращения. 

Понятие и правовая характеристика трудового договора.  
Содержание трудового договора: существенные и 
дополнительные условия. Права и обязанности работников. 
Общий порядок заключения трудового договора. 
Оформление приема на работу. Гарантии при приеме на 
работу.  

Трудовые договоры, заключенные на неопределенный 
срок. Срочные трудовые договоры. Изменение 
существенных условий трудового договора. Общие 
основания прекращения трудового договора, их 
классификация. 
Расторжение трудового договора по инициативе работника. 

2 1,2 
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Расторжение трудового договора по инициативе 
работодателя. Прекращение трудового договора по 
обстоятельствам, не зависящих от воли сторон. Порядок 
расторжения трудового договора. Выходное пособие и иные 
компенсации при увольнении. 

 Лабораторные работы -  

 

Практические занятия 
У 1. - использовать необходимые нормативные 
правовые акты. 
Практическое занятие № 6. Заключение, изменение и 
прекращение трудового договора. 

 
 

2 
 

 Контрольные работы -  

 Самостоятельная работа обучающихся: Трудовой договор. 
 3  

Тема 2.3. 
Оплата труда. 

Рабочее время и 
время отдыха 

Содержание учебного материала 
З 9 - правила оплаты труда. 

Понятие оплаты труда. Государственные гарантии по 
оплате труда. Понятие заработной платы. МРОТ. Системы 
заработной платы (повременная, сдельная, премиальная). 
Стимулирующие выплаты. Доплаты и надбавки к 
заработной плате. Оплата труда при отклонении от 
нормальных условий труда. 

Понятие и нормативы продолжительности рабочего 
времени. Виды рабочего времени: нормальное, 
сокращенное, неполное рабочее время. 

Режим рабочего времени, порядок его установления. 
Особые режимы рабочего времени: сменная работа, гибкое 
рабочее время, разделение рабочего дня на части. 

2 1,2 
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Работа за пределами нормальной продолжительности 
рабочего времени. Сверхурочная работа. Ненормированный 
рабочий день. 

Понятие и виды времени отдыха. Отпуска и их виды. 
Ежегодные  (основные и дополнительные) оплачиваемые 
отпуска. Порядок предоставления. Гарантии права на 
отпуск. Замена отпуска на части.  
Отпуск без сохранения заработной платы. Иные виды  
отпусков. 

 Лабораторные работы -  

 

Практические занятия 
У 1. - использовать необходимые нормативные 
правовые акты. 
Практическое занятие № 7. Оплата труда 

4  

 Контрольные работы -  

 Самостоятельная работа обучающихся: Оплата труда. 
Рабочее время и время отдыха. 2  

Тема 2.4.Дисциплина 
труда. 

Материальная 
ответственность 
сторон трудового 

договора 

Содержание учебного материала 
З 12 - понятие дисциплинарной и материальной 
ответственности работника. 

Понятие, содержание и методы обеспечения 
дисциплины труда. Правовое регулирование внутреннего 
трудового распорядка. 

Понятие нарушения дисциплины труда 
(дисциплинарный поступок). Дисциплинарная 
ответственность по трудовому законодательству. Меры 
дисциплинарного взыскания и порядок их применения.  

Понятие материальной ответственности сторон 

2 1,2 
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трудового договора, условия ее наступления. Материальная 
ответственность работодателя за материальный ущерб, 
причиненный работнику и его имуществу. Материальная 
ответственность работника за ущерб, причиненный 
работодателю. Виды материальной ответственности 
работников (полная и ограниченная).  

 Лабораторные работы -  

 

Практические занятия 
У 1 - использовать необходимые нормативные правовые 
акты; 
У 3 - анализировать и оценивать результаты и 
последствия деятельности (бездействия) с правовой 
точки зрения. 
Практическое занятие № 8. Дисциплина труда. 

 
 
 
 
 

4 

 

 Контрольные работы -  

 Самостоятельная работа обучающихся: Дисциплина труда. 
Материальная ответственность сторон трудового договора. 2  

Раздел 3. Основы 
административного 

права 
 6  

Тема 3.1. 
Административное 
правонарушение и 
административная 

ответственность 
 

Содержание учебного материала 
З 13 - виды административных правонарушений и 
административной ответственности. 

Понятие административного правонарушения, его виды. 
Признаки административного правонарушения. Состав 
административного правонарушения и его значение.  

Понятие, основные черты и принципы 
административной ответственности. Обстоятельства, 

2 1,2 
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исключающие административную ответственность. 
Освобождение от административной ответственности. 
Понятие и виды административных наказаний. Правила 
назначения административных наказаний. Обстоятельства, 
смягчающие и отягчающие административную 
ответственность.  

 Лабораторные работы -  

 

Практические занятия 
У 1 - использовать необходимые нормативные правовые 
акты. 
Практическое занятие № 9. Административная 
ответственность. 

 
 

2 
 

 Контрольные работы -  

 Самостоятельная работа обучающихся: Административное 
правонарушение и административная ответственность. 2  

 Примерная тематика курсовой работы (проекта) (не 
предусмотрены) -  

 Самостоятельная работа обучающихся над курсовой 
работой (проектом) (не предусмотрены) -  

 Экзамен   
 Всего: 81  

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 
1 - ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
2 - репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
3 - продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
3.1. Требования к минимальному материально-техническому 
обеспечению 
 
Реализация программы учебной дисциплины требует наличия кабинета 
правовых основ профессиональной деятельности: 
- рабочее место преподавателя; 
- посадочные места обучающихся (по количеству обучающихся); 
- учебная доска; 
- технические средства обучения (ноутбук с лицензионным программным обеспечением, 
телевизор); 
- учебные наглядные пособия в электронном виде; 
- комплект учебно-методической документации (сборники практических работ, сборники 
самостоятельной работы) 
 
3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 
дополнительной литературы 
 
Нормативные правовые акты: 
 

1.Конституция Российской Федерации от 12 декабря 1993г. 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28399/ 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (Часть первая) от 30 ноября 
1994г. №51-ФЗ  http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/ 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации от 26 января 1996 N 14-ФЗ 
(Часть вторая) http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_9027/ 

4.Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации от 24 июля 
2002г. № 95-ФЗ http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_37800/ 

5. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13 июня 1996 № 63-ФЗ 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_10699/ 

6. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях 
от 30 декабря 2001г. № 195-ФЗ 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34661/ 

7. Трудовой кодекс Российской Федерации  от 30 декабря 2001г. N 197-ФЗ 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34683/ 

8.Кодекс внутреннего водного транспорта Российской Федерации от 
07.03.2001 N 24-ФЗ http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_30650/ 

9.Кодекс торгового мореплавания Российской Федерации от 30.04.1999 N 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28399/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_9027/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_37800/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_10699/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34661/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34683/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_30650/


22 
 

22 
 

81-ФЗ http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_22916/ 
10.Воздушный кодекс Российской Федерации от 19.03.1997 N 60-ФЗ 

http://www.consultant.ru/document/Cons_doc_LAW_13744/ 
11.Федеральный закон от 10.01.2003 N 18-ФЗ "Устав железнодорожного 

транспорта Российской Федерации" 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_40444/ 

12.Федеральный закон от 30.06.2003 N 87-ФЗ "О транспортно-
экспедиционной деятельности" 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_43006/ 

13.Федеральный закон от 08.11.2007 №259-ФЗ «Устав автомобильного 
транспорта и городского наземного электрического транспорта РФ» 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_72388/ 

14. Закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об 
информации, информационных технологиях и о защите информации» 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_61798/ 

15. Федеральный закон от 29 июля 2004г. № 98-ФЗ «О коммерческой 
тайне» http://www.consultant.ru/document/Cons_doc_LAW_48699/ 

16. Закон Российской Федерации от 19.04.1991г. № 1032-1 «О занятости 
населения в Российской Федерации» 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_60/ 

17.Федеральный закон "О государственной социальной помощи" от 
17.07.1999 N 178-ФЗ 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_23735/ 

18.Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. N 442-ФЗ "Об основах 
социального обслуживания граждан в Российской Федерации" 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_156558/ 

19.Федеральный закон от 26.12.1995 N 208-ФЗ «Об акционерных 
обществах» http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8743/ 

20.Федеральный закон от 8 февраля 1998 г. №14-ФЗ «Об обществах с 
ограниченной ответственностью» 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_17819/ 

21.Федеральный закон "О производственных кооперативах" от 08.05.1996 
N 41-ФЗ http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_10286/ 

22.Федеральный закон от 08.08.2001 № 129-ФЗ «О государственной 
регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» 
http://www.consultant.ru/document/Cons_doc_LAW_32881/ 

23.Постановление Правительства РФ от 15.04. 2011 N 272 «Об 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_22916/
http://www.consultant.ru/document/Cons_doc_LAW_13744/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_40444/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_43006/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_72388/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_61798/
http://www.consultant.ru/document/Cons_doc_LAW_48699/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_60/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_23735/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_156558/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8743/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_17819/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_10286/
http://www.consultant.ru/document/Cons_doc_LAW_32881/
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утверждении Правил перевозок грузов автомобильным транспортом» 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_113363/ 
 

Основная литература:  

1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности для 
транспортных специальностей: учебник для среднего профессионального 
образования / А.И. Землин [и др.]; под общей редакцией А.И. Землина.— 4-е 
изд., перераб. и доп.— Москва: Издательство Юрайт, 2020.— 421с.— 
(Профессиональное образование).— ISBN 978-5-534-13789-7. — Текст: 
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/466890  

2. Афанасьев И.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: 
учебное пособие для среднего профессионального образования / И.В. 
Афанасьев, И.В. Афанасьева.— Москва: Издательство Юрайт, 2020.— 
155с.— (Профессиональное образование).— ISBN 978-5-534-10774-6. — 
Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/456102  
 

Дополнительная литература: 
1. Зарипова З.Н. Трудовое право. Практикум: учебное пособие для СПО / 

З. Н. Зарипова, М. В. Клепоносова, В. А. Шавин. — М.: Издательство Юрайт, 
2018. — 197 с. — (Серия: Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-03674-9. – Режим доступа: https://biblio-online.ru/book/8C679398-3C4F-
4A23-8077-35B04D27FBB6 

2. Зенин И.А. Гражданское право. Общая часть: учебник для СПО / И. А. 
Зенин. — 18-е изд., перераб. и доп. — М.: Издательство Юрайт, 2017. — 433 
с. — (Серия: Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-05586-3. – 
Режим доступа: https://biblio-online.ru/book/9578DCA5-35FB-4D54-98E4-
BA5AAF3ED9EF 

 
Периодические издания: 

1. Бакеев А.С., Лошкарев А.В. Договор перевозки грузов // 
Международный журнал гуманитарных и естественных наук. 2020. № 5-2 
(44) https://cyberleninka.ru/article/n/dogovor-perevozki-gruzov 

2. Дарков А.А. Обязательства в современном гражданском праве 
Российской Федерации // Вестник Московского университета МВД России. 
2019. № 3 https://cyberleninka.ru/article/n/obyazatelstva-v-sovremennom-
grazhdanskom-prave-rossii-skoi-federatsii 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_113363/
https://urait.ru/bcode/466890
https://urait.ru/bcode/456102
https://biblio-online.ru/book/8C679398-3C4F-4A23-8077-35B04D27FBB6
https://biblio-online.ru/book/8C679398-3C4F-4A23-8077-35B04D27FBB6
https://biblio-online.ru/book/9578DCA5-35FB-4D54-98E4-BA5AAF3ED9EF
https://biblio-online.ru/book/9578DCA5-35FB-4D54-98E4-BA5AAF3ED9EF
https://cyberleninka.ru/journal/n/mezhdunarodnyy-zhurnal-gumanitarnyh-i-estestvennyh-nauk
https://cyberleninka.ru/article/n/dogovor-perevozki-gruzov
https://cyberleninka.ru/article/n/obyazatelstva-v-sovremennom-grazhdanskom-prave-rossii-skoi-federatsii
https://cyberleninka.ru/article/n/obyazatelstva-v-sovremennom-grazhdanskom-prave-rossii-skoi-federatsii
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3. Добровинская А.В. Понятие и случаи ограниченной ответственности в 
гражданском праве // Lex russica. 2017. № 5 
https://cyberleninka.ru/article/n/ponyatie-i-sluchai-ogranichennoy-otvetstvennosti-
v-grazhdanskom-prave 

4. Колотвина Е.Ю. Современные тенденции развития логистики // Символ 
науки. 2020. № 1 https://cyberleninka.ru/article/n/sovremennye-tendentsii-
razvitiya-logistiki-1 

5. Кончева В.А., Одинцов С.В. Актуальные вопросы правового 
регулирования труда отдельных категорий работников // Имущественные 
отношения в Российской Федерации. 2018. № 12 
https://cyberleninka.ru/article/n/aktualnye-voprosy-pravovogo-regulirovaniya-
truda-otdelnyh-kategoriy-rabotnikov 

6. Мамаев В.Ю. Особенности защиты права на оплату труда // Вестник 
Пензенского государственного университета. 2019. № 4 (28) 
https://cyberleninka.ru/article/n/osobennosti-zaschity-prava-na-oplatu-truda 

7. Назарова С.В., Атаев Р.Р. К вопросу о проблемах российского рынка 
труда  // Экономика и бизнес: теория и практика. 2020. № 2-2 (60) 
https://cyberleninka.ru/article/n/k-voprosu-o-problemah-rossiyskogo-rynka-truda 

8. Тестов Д.Л., Шепелин Г.И. Ответственность участников перевозки 
грузов автотранспортом // Символ науки. 2018. № 11 
https://cyberleninka.ru/article/n/otvetstvennost-uchastnikov-perevozki-gruzov-
avtotransportom 

9. Холопов К.В. Инкотермс 2020: основные изменения для заключения и 
исполнения договоров международной купли-продажи товаров // Российский 
внешнеэкономический вестник. 2020. № 1 
https://cyberleninka.ru/article/n/inkoterms-2020-osnovnye-izmeneniya-dlya-
zaklyucheniyai-ispolneniya-dogovorov-mezhdunarodnoy-kupli-prodazhi-tovarov 

 
Интернет-ресурсы  и программное обеспечение: 
1.http://www.consultant.ru/- Справочная правовая система «Консультант 
Плюс». 
2.https://www.garant.ru/- Справочная правовая система «Гарант». 
3.https://rg.ru/- Сервер «Российской газеты». 
4. http://pravo.gov.ru/ Официальный интернет-портал правовой информации 
5.https://sudact.ru/ Суды общей юрисдикции 
6.https://biblioclub.ru/– ЭБС «Универсальная библиотека онлайн». 
7.http://www.iprbookshop.ru/- Электронно-библиотечная система. 

 

https://cyberleninka.ru/article/n/ponyatie-i-sluchai-ogranichennoy-otvetstvennosti-v-grazhdanskom-prave
https://cyberleninka.ru/article/n/ponyatie-i-sluchai-ogranichennoy-otvetstvennosti-v-grazhdanskom-prave
https://cyberleninka.ru/article/n/sovremennye-tendentsii-razvitiya-logistiki-1
https://cyberleninka.ru/article/n/sovremennye-tendentsii-razvitiya-logistiki-1
https://cyberleninka.ru/article/n/aktualnye-voprosy-pravovogo-regulirovaniya-truda-otdelnyh-kategoriy-rabotnikov
https://cyberleninka.ru/article/n/aktualnye-voprosy-pravovogo-regulirovaniya-truda-otdelnyh-kategoriy-rabotnikov
https://cyberleninka.ru/journal/n/vestnik-penzenskogo-gosudarstvennogo-universiteta
https://cyberleninka.ru/journal/n/vestnik-penzenskogo-gosudarstvennogo-universiteta
https://cyberleninka.ru/article/n/osobennosti-zaschity-prava-na-oplatu-truda
https://cyberleninka.ru/journal/n/ekonomika-i-biznes-teoriya-i-praktika
https://cyberleninka.ru/article/n/k-voprosu-o-problemah-rossiyskogo-rynka-truda
https://cyberleninka.ru/article/n/otvetstvennost-uchastnikov-perevozki-gruzov-avtotransportom
https://cyberleninka.ru/article/n/otvetstvennost-uchastnikov-perevozki-gruzov-avtotransportom
https://cyberleninka.ru/journal/n/rossiyskiy-vneshneekonomicheskiy-vestnik
https://cyberleninka.ru/journal/n/rossiyskiy-vneshneekonomicheskiy-vestnik
https://cyberleninka.ru/article/n/inkoterms-2020-osnovnye-izmeneniya-dlya-zaklyucheniyai-ispolneniya-dogovorov-mezhdunarodnoy-kupli-prodazhi-tovarov
https://cyberleninka.ru/article/n/inkoterms-2020-osnovnye-izmeneniya-dlya-zaklyucheniyai-ispolneniya-dogovorov-mezhdunarodnoy-kupli-prodazhi-tovarov
http://www.consultant.ru/
https://www.garant.ru/
https://rg.ru/
http://pravo.gov.ru/
https://sudact.ru/
https://biblioclub.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
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Перечень методических указаний, разработанных преподавателем  
- Методические указания по самостоятельному изучению учебного 

материала. 
- Методические указания по выполнению практических заданий. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 
осуществляется преподавателем в процессе проведения практических 
занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных 
заданий. 
 

Результаты обучения 
(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и 
оценки результатов 

обучения 
Уметь: 
- использовать необходимые нормативные 
правовые акты; 
- защищать свои права в соответствии с 
гражданским, гражданским процессуальным 
и трудовым законодательством;  
- анализировать и оценивать результаты и 
последствия деятельности (бездействия) с 
правовой точки зрения. 
 
Знать: 
- основные положения Конституции 
Российской Федерации;  
- права и свободы человека и гражданина, 
механизмы их реализации;  
- понятие правового регулирования в сфере 
профессиональной деятельности;  
- законодательные акты и другие 
нормативные документы, регулирующие 
правоотношения в процессе 
профессиональной деятельности;  
- организационно-правовые формы 
юридических лиц;  
- правовое положение субъектов 
предпринимательской деятельности;  
- права и обязанности работников в сфере 
профессиональной деятельности;  

 
Текущий контроль: 
Оценка устного опроса. 
Оценка результатов 
выполнения индивидуальных 
домашних заданий. 
Оценка результатов 
выполнения практических 
заданий.  
Оценка за реферат. 
Оценка за публичное 
выступление докладчиков. 
 
 
Рубежный контроль: 
Тестирование. 
Проверочная работа. 
 
Итоговый контроль: 
Экзамен. 
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- порядок заключения трудового договора и 
основания для его прекращения;  
- правила оплаты труда;  
- роль государственного регулирования в 
обеспечении занятости населения;  
- право граждан на социальную защиту; 
- понятие дисциплинарной и материальной 
ответственности работника;  
- виды административных правонарушений 
и административной ответственности;  
- нормы защиты нарушенных прав и 
судебный порядок разрешения споров. 

 
 

5. Методические рекомендации по разработке и реализации 
адаптированных образовательных программ среднего 

профессионального образования 
 

Особенности организации образовательной деятельности для лиц 
с ограниченными возможностями здоровья 

 
Содержание среднего профессионального образования и условия 

организации обучения в колледже обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья определяются адаптированной образовательной 
программой (при необходимости – наличии обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья), а для инвалидов также в соответствии с 
индивидуальной программой реабилитации инвалида. 

Обучение по образовательной программе среднего профессионального 
образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
осуществляется колледжем с учетом особенностей психофизического 
развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких лиц. 

В колледже созданы (при необходимости – наличии обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья) специальные условия для 
получения среднего профессионального образования обучающимися с 
ограниченными возможностями здоровья. 

Под специальными условиями для получения среднего 
профессионального образования обучающимися  с ограниченными 
возможностями здоровья понимаются условия обучения, воспитания и 
развития таких лиц, включающие в себя использование специальных 
образовательных программ и методов обучения и воспитания, специальных 
учебников, учебных пособий и дидактических материалов, специальных 
технических средств обучения коллективного и индивидуального 
пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего 
обучающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых и 
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индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания 
колледжа и другие условия, без которых невозможно или затруднено 
освоение образовательных программ лицам с ограниченными 
возможностями здоровья. 

В целях доступности получения среднего профессионального 
образования обучающимся с ограниченными возможностями здоровья 
колледжа обеспечивается (при необходимости – наличии обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья): 

− для обучающихся  с ограниченными возможностями здоровья по 
слуху услуги сурдопереводчика и обеспечение надлежащими 
звуковыми средствами воспроизведения информации; 
− для обучающихся, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата, материально-технические условия обеспечивают 
возможность беспрепятственного доступа в учебные помещения, 
столовые, туалетные и другие помещения колледжа, а также их 
пребывания в указанных помещениях (наличие расширенных дверных 
проемов и других приспособлений). 
Образование обучающихся  с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 
отдельных группах. Численность лиц с ограниченными возможностями 
здоровья в учебной группе устанавливается до 15 человек. 

С учетом особых потребностей обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья колледжем обеспечивается предоставление 
учебных, лекционных материалов в электронном виде. 

С учетом особых потребностей обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья в колледже предусмотрена возможность обучения 
по индивидуальному плану. 
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